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Référence : 007-A.1.1 

Vevey, le 23 octobre 2025 

 

CHARTE DE DURABILITÉ ET RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE 

ConformIT SA s’engage à exercer ses activités dans le respect des principes du 
développement durable et de la responsabilité sociétale. 

En tant qu’entreprise suisse active dans les technologies de l’information et la 
cybersécurité, nous œuvrons pour un environnement numérique plus sûr, plus éthique 
et plus respectueux des ressources. 

Notre ambition est d’allier performance, sécurité et durabilité au service de nos clients, 
de nos collaborateurs et de la société. 

Nos engagements 

Économique 

✓ Agir avec transparence, équité et intégrité dans toutes nos relations d’affaires. 
✓ Garantir la qualité de nos prestations conformément aux exigences de la norme 

ISO 9001. 
✓ Intégrer des critères éthiques et de durabilité dans le choix de nos partenaires et 

fournisseurs. 
✓ Promouvoir une gouvernance saine, fondée sur la conformité et la responsabilité. 

Sécurité et confiance numérique 

✓ Assurer la protection des données et des informations de nos clients, partenaires 
et collaborateurs selon les standards de la norme ISO 27001. 

✓ Adopter une approche de sécurité dès la conception (security by design) dans 
toutes nos solutions et services. 

✓ Sensibiliser nos équipes et partenaires aux bonnes pratiques de cybersécurité. 
✓ Contribuer à un environnement numérique de confiance et à la lutte contre les 

cybermenaces. 
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Social 

✓ Offrir un environnement de travail sain, respectueux et inclusif. 
✓ Favoriser la formation continue, le développement des compétences et 

l’équilibre vie professionnelle/vie privée. 
✓ Promouvoir la diversité, l’égalité de traitement et le dialogue interne. 
✓ Contribuer positivement à notre écosystème local par la collaboration et le 

partage de savoir-faire. 

Environnemental 

✓ Réduire notre empreinte écologique à travers une mobilité responsable, une 
consommation d’énergie maîtrisée et des pratiques numériques durables. 

✓ Sensibiliser nos collaborateurs et partenaires à la protection de l’environnement. 
✓ Privilégier les produits et services à faible impact environnemental. 
✓ S’inscrire activement dans la démarche suisse “EcoEntreprise”, qui valorise la 

performance environnementale, sociale et économique des organisations 
engagées dans le développement durable. 

Suivi et amélioration continue 

Nos engagements font l’objet d’un suivi annuel et sont révisés en fonction de l’évolution 
de notre organisation, des exigences légales et des attentes de nos parties prenantes. 

Les résultats et actions d’amélioration sont communiqués de manière transparente à 
nos collaborateurs, clients et partenaires. 

 

      Sébastien Rossi – Administrateur 
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